	Внимание! Все графы обязательны для заполнения. Если вопрос ставит Вас в затруднение, напишите «затрудняюсь ответить». 
Мы, со своей стороны,  гарантируем сохранность и неразглашение указанной Вами информации
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Анкета

От кого вы узнали о нас : _________________________________________
Вы претендуете на должность: _________________________________________________________

Личная информация
1. Фамилия____________________________________________________

Имя ________________________________________________________

Отчество_____________________________________________________

2.   Год, число и место рождения: _________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

3. Возраст __________________________

4. Гражданство: ___________________________________________________

5. Адрес фактического проживания_________________________________________________________
__________________________________________________________________

Контактная информация
Домашний телефон________________Сотовый_______________________Рабочий _______________

6. Санитарная книжка:
-есть;         - нет

7.Ваше базовое образование

 - среднее;  - ср. профессиональное;  - н/высшее;  - высшее

	Год поступления
	Год окончания
	Полное название учебного заведения, факультет (отделение)
	Специальность, квалификация.

	
	
	
	

	
	
	
	


Дополнительное образование, знания, приобретенные самостоятельно: __________________________

_______________________________________________________________________________________

8. Профессиональный опыт (указывайте все места работы, даже если их нет в трудовой книжке)
	М-ц и год поступления на работу.
	М-ц и

 год ухода
	Должность с указанием учреждения, организации, предприятия
	Местонахождение учреждения, организации, предприятия
	Причины увольнения с указанного места работы

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


9. Укажите контактный телефон людей, которые могли бы вас рекомендовать, как специалиста

Для вас важно мнение этих людей? Почему?________________________________________________

10. Вас уважают в коллективе? Почему вы так считаете?______________________________________
11. Семейное положение _______________________________________________________________

(состоит в браке или нет, в разводе, вдовство, гражданский брак)

Члены семьи (жена/муж, дети):

	Степень родства
	Фамилия, имя отчество
	Возраст
	Место работы (учебы)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


12. Опишите, в чем заключалась прошлая работа, какие должностные обязанности Вы выполняли?_____________________________________________________________________________

13. Приходилось ли вам обманывать?_______________________________________________________

14. Что побуждает людей работать лучше, больше?___________________________________________

15. Почему сотрудник может принять решение об увольнении? ________________________________

16 Вы случайно узнали, что ваш коллега (не руководитель и не подчиненный) систематически совершает нечестные поступки по отношению к компании, в которой вы работаете. Какие ваши действия?______________________________________________________________________________

17. Почему обычно возникают проблемы в коллективе? ______________________________________
18. Вы хороший работник? Почему вы так считаете:__________________________________________

_______________________________________________________________________________________

19. Что в наше время значит понятие «хорошая работа»?______________________________________

_______________________________________________________________________________________

20. Сколько Вы получали на последнем месте работы? ________________________________________

21.В какой области Вы бы хотели расширить свои знания, для чего и почему, по вашему мнению, Вы ещё этого не сделали?____________________________________________________________________
22. Представьте себе, что вы одновременно получили два предложения от работодателей. Какими будут критерии вашего выбора?__________________________________ _________________________

_______________________________________________________________________________________

23. Отметьте, что Вам не нравилось (не нравится) в предыдущей работе:

Зарплата

Неудовлетворительный психологический климат в коллективе

График работы 

Отношения с руководством

Нет перспективы должностного роста

Чрезмерно высокие требования руководства

Сверхурочная работа

Нет чувства «хозяина положения» на рабочем месте

Другое: _______________________________

24. Вы когда-нибудь опаздывали на работу?_________________________________________________
25. Почему так много негативных покупателей, клиентов, людей?______________________________

_______________________________________________________________________________________

26. Почему Вы выбрали нашу фирму, вакансию?_____________________________________________

_______________________________________________________________________________________

27. Что обычно вызывает у людей нежелание работать?:_______________________________________

_______________________________________________________________________________________

28. Каким должен быть коллектив на работе? ________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

29 Вы хотели бы проводить время с коллективом за пределами работы?_________________________

30. Минимальная зарплата (при которой могли  бы работать)___________________________________

31. Вы не согласны с мнением руководителя, ваши действия?__________________________________
32. Ваше отношение к зарплате (оклад + премия)? В каких случаях справедливо лишение сотрудника премии?________________________________________________________________________________

33. Каково состояние Вашего здоровья?________________________________

34. Страничка самопрезентации. (Пожалуйста, представьте себя. Опишите свой характер, сильные и слабые стороны. Опишите интересы и хобби или напишите другую информацию о себе, не вошедшую в эту анкету)__________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

35. Почему руководители всегда придираются к подчиненным и заставляют работать?

_______________________________________________________________________________________

36. Какие еще вакансии, помимо предложенной, Вас могли бы заинтересовать:

1.____________________________________________________________

2.____________________________________________________________

37. Назовите три + и три – каждого вида работы:

Работа с техникой______________

Работа с товаром______________

Работа с людьми (клиентами)________________

38 Почему люди стремятся к карьерному росту?______________________________________________

39. Ваши профессиональные планы (кем Вы видите себя в будущем и какие планы для достижения своих целей у Вас есть на данный момент___________________________________________________
Беру на себя ответственность, что указанные мною в данной анкете сведения являются полностью достоверными. 

Не возражаю против проверки _________/___________/

Предоставленной информации   подпись расшифровка

«____»_______________2019 г.

